
Maciej Augustyniak, Professeur agrégé

Sylvain Lamothe, Coordonnateur de stages

Novembre 2025

· Le cheminement

· Le processus de recrutement

· Les stages

Le programme 
coop au DMS



Ressources :

https://dms.umontreal.ca/fr/ressources-et-services/stages-
et-programme-coop

https://dms.umontreal.ca/fr/programmes-et-cours/premier-
cycle/baccalaureat/cheminement
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◦ Mettre en pratique les notions théoriques

◦  Acquérir de l’expérience de travail à travers trois stages 

rémunérés

◦ Explorer divers domaines de la pratique

◦ Encadrement de la part du département et de la faculté 

(cv, entrevues, placement) 

Les avantages du programme coop
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Structure du programme : https://dms.umontreal.ca/fr/programmes-et-

cours/premier-cycle/baccalaureat/cheminement

Agencement stages/études
Différence entre le cheminement régulier et COOP :

COOP : 3 stages obligatoires

Régulier : Possibilité de faire 2 stages (facultatifs) 

Gabarit PowerPoint
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Pertinence : doit 
contribuer à la 

formation

Superviseur 
qualifié *

Stage d’un 
minimum de 420h 

(12 semaines 
environ)

Stage 
rémunéré

*Le superviseur doit être un professionnel possédant un 

diplôme de 1er cycle ayant une expérience du domaine :

Actuariat : Fellow ou Associé avec 5 ans d’expérience

Statistique : Ph.D. ou M.Sc. avec 5 ans d’expérience 

Critères 
d’éligibilité 
d’un stage 
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**Les pondérations pourraient changer selon 

le(la) professeur(e) responsable des stages.

Évaluation des 

stages 

des stages

Université de Montréal

Rapport écrit : 35%

Présentation orale : 

35%

Évaluation du 
superviseur : 30%
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Coordonnateur Étudiant Professeur

Sollicite les milieux Rédige son cv et 

sa lettre de 

présentation

Valide les offres de 

stage

Reçoit et affiche les 

offres de stage

Se présente aux 

activités : 5 à 7, 

journée carrière, 

entrevues

Personne ressource 

pour le 

cheminement 

académique coop

Aide à la préparation 

du cv et de l’entrevue

Réponds à ses 

courriels en lien 

avec les stages

Sélectionne les 

étudiants coop

Sélectionne les 

étudiants coop

Respecte les 

règles de 

recrutement de 

l’université 

(actuariat) 

Évalue les 

apprentissages : 

rapport et 

présentation orale

Assure le suivi durant 

le stage

Rôle de 
chacun ! 
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Stage au 
moment de 
votre choix 
(automne, 

hiver ou été)

Retour obligatoire 
aux études suite au 

stage (2-3 cours 
minimum)

Possibilité de 
2 stages 
crédités× Aucun stage ne peut être effectué durant la 

dernière session (finissant)

× Aucun cours ne peut être suivi en même temps 
que le stage, sauf dans l’un des cas suivants :

(1) Le cours est offert en soirée, à l’extérieur 
des heures de bureau.

(2) Vous détenez une permission écrite de 
votre superviseur en milieu de stage pour 
suivre un cours offert de jour et vous 
maintenez une moyenne cumulative d’au 
moins 2,7 / 4,3.

Les stages dans le 
programme 
régulier 
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*Actuariat : Étudiants admis à l'automne - Orientation Actuariat (umontreal.ca)

* Statistique : Étudiants admis à l'automne - Orientation Statistique (umontreal.ca)

Règles à suivre - Coop
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Cheminement

• Suivre le cheminement obligatoire pour le 
coop sans exception

Actuariat (2 options)*

• ACT1240, MAT1400, MAT1500, STT1700                                    
OU                                            
MAT1400, MAT1500, MAT1600, STT1700

Statistique*

• MAT1400, MAT1500, MAT1600, STT1700

Moyenne

• Avoir et conserver une moyenne 
de 3.0 tout au long du Bac

Statut 

• Conserver un statut temps 
plein tout au long du Bac 

Processus

• Participer au recrutement, aux 
entrevues et aux évènements

• Poser sa candidature à une 
majorité de stages

• Accepter toute offre 

• Signer la convention de stage

• Faire preuve de 
professionnalisme 

https://dms.umontreal.ca/fr/programmes-et-cours/premier-cycle/baccalaureat/cheminement/etudiants-admis-a-l-automne-orientation-actuariat#ActuariatCoop
https://dms.umontreal.ca/fr/programmes-et-cours/premier-cycle/baccalaureat/cheminement/etudiants-admis-a-l-automne-orientation-actuariat#ActuariatCoop
https://dms.umontreal.ca/fr/programmes-et-cours/premier-cycle/baccalaureat/cheminement/etudiants-admis-a-l-automne-orientation-actuariat#ActuariatCoop
https://dms.umontreal.ca/fr/programmes-et-cours/premier-cycle/baccalaureat/cheminement/etudiants-admis-a-l-automne-orientation-statistique#StatistiqueCoop
https://dms.umontreal.ca/fr/programmes-et-cours/premier-cycle/baccalaureat/cheminement/etudiants-admis-a-l-automne-orientation-statistique#StatistiqueCoop
https://dms.umontreal.ca/fr/programmes-et-cours/premier-cycle/baccalaureat/cheminement/etudiants-admis-a-l-automne-orientation-statistique#StatistiqueCoop
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Novembre

• Courriel du 
coordonnateur 

oDocuments à 
fournir

oDates limites 
pour 
soumettre 
votre 
candidature

Fin novembre

• Entrevues 
avec les 
étudiants 
sélectionnés 

Décembre

• Acceptation et 
refus au 
programme 
coop *Sous 
conditions

Janvier 

• Acceptation 
formelle (avec 
relevé de 
notes)

• Entrevues (mi-
janvier) avec 
les employeurs

Admission : programme coop



Université de Montréal11

- Début des affichages :  17 décembre 2025

- Fin des affichages : 11 janvier 23h59

- Entrevues : 13-14 janvier 2026

- Offres : Après les entrevues et avant le 14 
janvier 23h59

- Décision de l’étudiant : au moment de son 
choix après l’entrevue et avant le 15 janvier 
10h00 (am)

** Ces règles sont obligatoires en partenariat à 
l’UQÀM et ULaval. Merci de consulter votre 
coordonnateur des stages en cas de doute. Janvier 2026 

Prochain 
recrutement 
(actuariat) 



Merci ! 

Maciej Augustyniak & Sylvain Lamothe

Période de 
questions 
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